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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность 
учебно-методического отдела в целях реализации образовательных услуг в 
области дополнительного профессионального образования от имени филиала 

«ЦЛАТИ по Енисейскому региону» ФГБУ «ЦЛАТИ по СФО», г. Красноярск и 
его взаимоотношения с другими структурными подразделениями филиала. 

1.2. Настоящее Положение определяет статус, цели, задачи, порядок 
организации и деятельности учебно-методического отдела по оказанию 
дополнительных профессиональных образовательных услуг на основании 
лицензии от 04.03.2016 № 9540 выданной Министерством образования, науки 
и инновационной политики Новосибирской области. Лицензия действует 
бессрочно. 

1.3. Учебно-методический отдел (УМО) (далее - отдел) является 
структурным отделом филиала «ЦЛАТИ по Енисейскому региону» ФГБУ 
«ЦЛАТИ по СФО» , г. Красноярск (далее - филиал). 

1.4.  В своей деятельности отдел руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными конституционными законами и 
федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской 
Федерации, международными договорами Российской Федерации, 

федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 
Федерации», нормативными правовыми актами Федеральной службы по 
надзору в сфере природопользования (Росприроднадзора), Федеральной 
службы по экологическому, технологическому и атомному надзору 
(Ростехнадзора) и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, Уставом ФГБУ «ЦЛАТИ по СФО», локальными нормативными 
актами филиала, приказами и распоряжениями директора ФГБУ «ЦЛАТИ по 
СФО», приказами и распоряжениями директора филиала «ЦЛАТИ по 
Енисейскому региону» и настоящим Положением. 

1.5. Для достижения целей, задач отдел имеет право осуществлять в 
соответствии с законодательством Российской Федерации следующие, не 
являющиеся основными, виды приносящей доход деятельности по договорам 
на возмездной основе с физическими и юридическими лицами по ценам, 
сформированным в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации: 

- образовательную деятельность по дополнительным 
профессиональным программам - программам повышения квалификации, 
программам профессиональной переподготовки в области экологической, 
энергетической и промышленной безопасности и иных областях; 

- обучение руководителей и специалистов в области охраны труда и 
пожарной безопасности; 

- организацию и проведение учебно-методических и практических 
занятий, семинаров, конференций и презентаций в области охраны труда, 
экологии и охраны окружающей среды, промышленной, строительной 












